
AHV/IV/EO ab 01.01.23 2022 Änderung

Arbeitgeber/Arbeitnehmerbeitrag je 5.300% 5.300% Nein

Kinderzulage Kanton SO (bis 16. Altesjahr) CHF 200.00 CHF 200.00 Nein

Ausbildungszulage Kanton SO 16 bis 25 Jahre CHF 250.00 CHF 250.00 Nein

Rentnerfreibetrag pro Monat CHF 1’400.00 CHF 1’400.00 Nein

Rentnerfreibetrag pro Jahr CHF 16’800.00 CHF 16’800.00 Nein

Beginn der Beitragspflicht (Jahrgang) 2005 2004 Ja

Ordentliches Rentenalter Mann 65 Jahre 65 Jahre Nein

Ordentliches Rentenalter Frau 64 Jahre 64 Jahre Nein

Geringfügiger Lohn im Kalenderjahr

(nur auf Verlangen abzurechnen)
CHF 2’300.00 CHF 2’300.00 Nein

AHV-Altersrenten (1. Säule) ab 01.01.23 2022 Änderung

Minimal pro Monat CHF 1’225.00 CHF 1’195.00 Ja

Maximal pro Monat CHF 2’450.00 CHF 2’390.00 Ja

Maximale Ehepaarrente pro Monat CHF 3’675.00 CHF 3’585.00 Ja

ALV (Arbeitslosenversicherung) ab 01.01.23 2022 Änderung

Arbeitgeber/Arbeitnehmerbeitrag je 1.10% 1.10% Nein
bis (pro Jahr) CHF 148’200.00 CHF 148’200.00 Nein

bis (pro Monat) CHF 12’350.00 CHF 12’350.00 Nein

Arbeitgeber/Arbeitnehmerbeitrag Solidaritätsbeitrag 0.00% 0.50% Ja

ab (pro Jahr) CHF 148’201.00 CHF 148’201.00 -

bis (pro Jahr) keine Obergrenze keine Obergrenze -

Unterjährige Beschäftigung (Umrechnungsbasis) 360 Tage 360 Tage Nein

Unfallversicherung ab 01.01.23 2022 Änderung

NBUV-Prämie (gem. Privatversicherung oder SUVA) individuell individuell Nein
Jahr CHF 148’200.00 CHF 148’200.00 Nein

Monat CHF 12’350.00 CHF 12’350.00 Nein

Unterjährige Beschäftigung (Umrechnungsbasis) 360 Tage 360 Tage Nein

Mindestarbeitszeit für NBUV (Woche) 8 Std. 8 Std. Nein

UVG-Altersgrenze Keine Keine Nein

BVG (2. Säule) ab 01.01.23 2022 Änderung

Mindestlohn CHF 22’050.00 CHF 21’510.00 Ja

Höchstversicherbarer Lohn CHF 88’200.00 CHF 86’040.00 Ja

./. Koordinationsabzug -CHF 25’725.00 -CHF 25’095.00 Ja

Maximal koordinierter Lohn CHF 62’475.00 CHF 60’945.00 Ja

Minimal koordinierter Lohn CHF 3’675.00 CHF 3’585.00 Ja

Maximal versicherbarer Lohn CHF 882’000.00 CHF 860’400.00 Ja

Beginn der Beitragspflicht: Tod/Invalidität (Jahrgang) 2005 2004 Ja

Beginn der Beitragspflicht: Sparteil (Jahrgang) 1998 1997 Ja

Freiwillige Vorsorge (3. Säule) ab 01.01.23 2022 Änderung

Steuerlich höchstmögliche Abzüge: Erwerbstätige mit 2 Säule CHF 7’056.00 CHF 6’883.00 Ja

Steuerlich höchstmögliche Abzüge: Erwerbstätige ohne 2 Säule 

(bis zu 20% des Einkommens)

CHF 35’280.00 CHF 34’416.00 Ja

Neuerungen bei den Sozialversicherungen ab 01.01.23

Tousure Versicherungsbroker AG     Kirchgasse 14     CH-4600 Olten     Telefon +41 62 297 08 08     info@tousure.ch


